Brot statt Brillanten

Azubis von Thomas Sabo packen bei Laufer Tafel mit an

LAUF — Drei Auszubildende der
Firma Thomas Sabo haben im Feb-
ruar und Mérz bei der Tafelausgabe-
stelle in Lauf tatkriiftig das Team der
ehrenamtlichen Helfer bei der Vorbe-
reitung und Ausgabe der gesammel-
ten Lebensmittel unterstiitzt,

Ziel dieser nachahmenswerten
Idee sei es, den Jugendlichen Ge-
legenheit zu geben, ihre eigene Le-
benssituation wertzuschitzen und
ein Zeichen gegen das Forderungs-
und Anspruchsdenken vieler junger
Menschen zu setzen, erklirt Chris-
tina Vogt, Aushildungsreferentin bei
Sabo. Dartiber hinaus sollte das Pro-
jekt eine Msglichkeit bieten, iiber
den eigenen Tellerrand hinauszubli-
cken und Empathie fiir die Sorgen
und Néte anderer Menschen zu ent-
wickeln.

Die Aktion fand in diesem Jahr
zum ersten Mal mit Azubis im zwei-
ten und dritten Ausbildungsjahr
statt und orientierte sich an ahnli-
chen Aktionen anderer groBer Fir-
men. Die 15 Sabo-Azubis konnten
dabei zwischen unterschiedlichen
Einsatzgebieten wihlen, vom Tier-
heim iiber den Kindergarten bis hin
zur Tafel.

Christine Platt, Leiterin der Tafel-
ausgabestelle in Lauf, zeigte sich be-
geistert von der Initiative: ,, Auf diese
Weise werden Jugendliche an die so-
zialen Gegebenheiten in unserer Ge-
sellschaft herangefiihrt, kénnen sich
einbringen, miissen Initiative zeigen
und sich um gesellschaftliche Belan-
ge kiimmern, die ihnen sonst viel-
leicht verborgen blieben.*

Die drei Azubis, die sich fiir die
Tafel entschieden hatten, arbeite-
ten jeweils an einem Samstag von 12
bis 17 Uhr und versorgten die Kun-
den der Laufer Tafel mit Lebens-
mitteln. Spiter halfen sie dann auch
beim Aufréumen nach der Ausgabe-
zeit tatkrédftig mit. Sie hielten aber
auch ein Schwitzchen mit den Ab-
holern beim gemeinsamen Kaffee-
trinken, Dieses soll den Abholern die
Wartezeit verkiirzen, bis sie an der
Reihe sind.

Azubi Lukas zeigte sich besorgt,
dass so viele Personen die Leistun-

gen der Tafel in Anspruch nehmen
miissen. Besonders beeindruckt hat
ihn das groBe Engagement der eh-
renamtlichen Helfer. Azubine Son-
ja war beeindruckt von der umfas-
senden Logistik und Organisation
in der Tafelausgabestelle, freute sich
aber auch iiber den wertschitzenden
Umgang des Tafelteams mit den Ta-
felkunden. Sie ging mit dem Vorsatz
nach Hause, zukiinftig viel ofter an-
deren eine kleine Freude zu machen.

Marcus, Azubi als Kaufmann fir
GroB- und AuBenhandel, stellte nach
seinem Arbeitseinsatz zufrieden fest:
»Ich hitte nie gedacht, dass die Ta-
felkunden so dankbar sind. Das Li-
cheln einer jungen Frau wegen einer
Packung Semmelknédel, das werde
ich lange nicht vergessen und es mit
in meinen Alltag nehmen.“ Alle drei
wollen auf jeden Fall weiter Kontakt
zur Ausgabestelle in Lauf halten und
zuklUnftig auch mithelfen, wenn es
ihre Zeit erlaubt.

»Natlrlich missen die Azubis hin-
terher einen Bericht iiber die Akti-
on schreiben und sie sollen ihre Ar-
beit auch présentieren, damit eine
Reflexion und ein Stiick Nachhaltig-
keit gewidhrleistet ist“, betont Aus-
bildungsreferentin Vogt. Bisheri-
ge Riickmeldungen waren durch die
Bank positiv, sodass das Projekt auch
im néchsten Jahr weitergefilhrt wer-
den soll.

Im Namen des ganzen Tafelteams
bedankte sich Platt bei den Azubig
fiir das eingebrachte Engagement so-
wie bei Frau Vogt fiir die besondere
Idee. Sie hoffe darauf, dass das Rei-
spiel Schule mache und sich mehr
Jugendliche in die ehrenamtliche
Arbeit einbringen. Auf eine Fortset-
zung der Aktion im n#chsten Jahr
freue sie sich schon jetzt. r

RoBERT VOGTHERR

Wer mehr liber die Arbeit der Tafeln
und das Azubi-Projekt wissen méch-
te, kann sich an die Zentrale der Ta-
fel Nirnberger Land unter Telefon
09128/724990 wenden, sich bei
Christine Platt in der Tafelausgabe-
stelle Lauf erkundigen oder sich auf
der Homepage der Tafel nuernber-
ger-land-tafel.de informieren.




